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aktuell 
Tarifeinigung wird umgesetzt 
Auszahlung im Juli geplant / Vorläufige Gehaltstabellen 
An Übertragung auf Beamtinnen/Beamte wird im BMI gearbeitet 
 

Anfang Juni haben wir informiert, dass die Tarif-
einigung nach Ablauf der Erklärungsfrist feststeht. 
 

Auch wenn die Änderungstarifverträge noch im Detail 
ausformuliert und formal abgeschlossen werden 
müssen, plant die BA die Auszahlung der 
Gehaltserhöhung ab 01.04.2025 zusammen mit den 
Gehältern des Monats Juli 2025.   
 

Die Auszahlung an die Beschäftigten erfolgt unter dem 
Vorbehalt der Rückforderung und unter Ausschluss der 
Berufung auf den Wegfall der Bereicherung, da noch 
Redaktionsverhandlungen zwischen der BA und den Gewerkschaften zu den Tarifvertragstexten geführt 
werden müssen.  
 

Auch hier sind wir wieder mit im Boot und kämpfen um die korrekte Formulierung der Details.   
 
Die Besoldungsanpassung für Bundesbeamte lässt hingegen immer noch auf sich warten. Für die 
Übertragung des Ergebnisses auf den Beamtenbereich ist eine Gesetzesinitiative des Bundesinnen-
ministeriums (BMI) erforderlich. Dieser Gesetzesentwurf muss seinen Gang durch die parlamentarischen 
Instanzen nehmen.  
 

Historisch einmalig ist die Tatsache, dass in dieser Einkommensrunde die Regierung, die den 
Tarifabschluss wirksam geschlossen hat, nicht identisch ist mit der Regierung, die den Gesetzesentwurf 
eines Besoldungs- und Versorgunganpassungsgesetzes 2025/2026 zum Abschluss bringen muss. 
 

Bereits bei Tarifabschluss hat der dbb beamtenbund und tarifunion gefordert, den Tarifabschluss zum 
TVöD 2025/2026 zeit- und inhaltsgleich sowie systemgerecht auf die Bundesbeamtinnen und -
beamten zu übertragen. 
 

Diese Forderung wurde nochmals bei der Tagung des dbb Bundeshauptvorstands Ende Juni 
persönlich an den Bundesinnenminister Alexander Dobrindt gerichtet. Laut Dobrindt plant das BMI die 
Übertragung des Tarifergebnisses zusammen mit den Regelungen zur Sicherstellung einer amts-
angemessenen Alimentation gemäß den Vorgaben des Bundesverfassungsgerichts in einem Gesetz. 
Bislang liegt ein entsprechender Gesetzesentwurf jedoch noch nicht vor. 
 

Für uns ist die Einkommensrunde 2025/2026 erst dann beendet, wenn das Tarifergebnis auf den 
Beamtenbereich übertragen ist.  
 
 

vbba – Tarif. Machen wir! 
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aktuell 
 
 

Vorläufige Gehaltstabelle BA (gültig ab 01.04.2025) - unter dem Vorbehalt der endgültigen Ratifizierung 
des ÄTV 
TE Stufe 1 Stufe 2  

(nach 1 Jahr) 
Stufe 3  

(nach 2 weite-
ren Jahren) 

Stufe 4  
(nach 3 weite-

ren Jahren) 

Stufe 5  
(nach 4 weite-

ren Jahren) 

Stufe 6  
(nach 5 weite-

ren Jahren) 

Funktions- 
stufe 1 

Funktions- 
stufe 2 

I 5.358,20 € 5.908,63 € 6.243,42 € 6.590,97 € 6.968,31 € 7.361,22 € 220,00 € 440,00 € 

II 4.836,18 € 5.298,64 € 5.647,60 € 5.968,22 € 6.287,39 € 6.649,12 € 220,00 € 440,00 € 

III 4.413,44 € 4.878,73 € 5.139,74 € 5.430,60 € 5.721,38 € 6.083,13 € 220,00 € 440,00 € 

IV 3.987,44 € 4.364,03 € 4.599,28 € 4.839,60 € 5.110,75 € 5.380,38 € 220,00 € 440,00 € 

V 3.152,42 € 3.434,61 € 3.598,14 € 3.773,52 € 3.967,65 € 4.176,85 € 80,80 € 161,60 € 

VI 2.915,86 € 3.160,25 € 3.314,51 € 3.476,66 € 3.652,06 € 3.842,52 € 80,80 € 161,60 € 

VII 2.742,84 € 2.965,17 € 3.091,92 € 3.240,93 € 3.404,70 € 3.583,18 € 80,80 € 161,60 € 

VIII 2.659,10 € 2.857,16 € 2.985,08 € 3.115,90 € 3.262,83 € 3.428,76 € 80,80 € 161,60 € 

 
 

Vorläufige Gehaltstabelle BA (gültig ab 01.05.2026) – unter dem Vorbehalt der endgültigen Ratifizierung 
des ÄTV 
TE Stufe 1 Stufe 2  

(nach 1 Jahr) 
Stufe 3  

(nach 2 weite-
ren Jahren) 

Stufe 4  
(nach 3 weite-

ren Jahren) 

Stufe 5  
(nach 4 weite-

ren Jahren) 

Stufe 6  
(nach 5 weite-

ren Jahren) 

Funktions- 
stufe 1 

Funktions- 
stufe 2 

I 5.508,23 € 6.074,07 € 6.418,23 € 6.775,52 € 7.163,42 € 7.567,34 € 226,16 € 452,32 € 

II 4.971,59 € 5.447,00 € 5.805,74 € 6.135,33 € 6.463,43 € 6.835,30 € 226,16 € 452,32 € 

III 4.537,01 € 5.015,33 € 5.283,65 € 5.582,66 € 5.881,58 € 6.253,46 € 226,16 € 452,32 € 

IV 4.099,09 € 4.486,22 € 4.728,06 € 4.975,11 € 5.253,85 € 5.531,03 € 226,16 € 452,32 € 

V 3.240,69 € 3.530,78 € 3.698,89 € 3.879,18 € 4.078,75 € 4.293,80 € 83,06 € 166,12 € 

VI 2.997,50 € 3.248,74 € 3.407,32 € 3.574,01 € 3.754,32 € 3.950,11 € 83,06 € 166,12 € 

VII 2.819,64 € 3.048,19 € 3.178,49 € 3.331,68 € 3.500,03 € 3.683,51 € 83,06 € 166,12 € 

VIII 2.733,55 € 2.937,16 € 3.068,66 € 3.203,15 € 3.354,19 € 3.524,77 € 83,06 € 166,12 € 
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